ALL. 1

MinisTERO DEL LAvORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Direzione Generale per le Politiche
per I’Orientamento e la Formazione

l[talialavoro

LOGO
ATENEO

PROGETTO PROFESSIONALE

PrOQETEO Al oot :

» Obiettivo professionale:

ATTIVITA
(cosa desidera fare)

DOVE
(area territoriale, tipo
di azienda,...)

A QUALI CONDIZIONI
(lavoro dipendente,
autonomao,..)

I profili professionali che corrispondono o si avvicinano a quelli ricercati sono:

» Analisi delle competenze:

COMPETENZE CHIAVE ACQUISITE DA ACQUISIRE

CONOSCENZE
(conoscenze di
strumenti e tecniche
operative, ...)

CAPACITA’
(comunicazione,
capacita di lavoro in
team, ...)

CARATTERISTICHE
PERSONALI
(spirito d’iniziativa,
autonomia, ...)

Documento ad uso interno



MiNISTER L Lavoro LOGO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE ATENEO

Direzione Generale per le Politiche
per I’Orientamento e la Formazione

ltalialavoro

» Piano di azione:

Il piano concordato ¢ il seguente:
(indicare le azioni, le modalita e strumenti, i tempi e le eventuali criticita)

1. Azioni per la ricerca del lavoro:

2. Attivita di formazione:

Documento ad uso interno



